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EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

1. PREAMBULDO.
1.1- DA IDENTIFICACAO.

1.1.1 - A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA (UENP) — REITORIA, por
meio do pregoeiro e equipe de apoio, designados pela Portaria n°® 350/2014, de 18/08/2014 e
de conformidade com a lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, a Lei Estadual n° 15.608, de 16
de agosto de 2007, o Decreto Estadual n°® 2.391, de 24 de marco de 2008, a Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e, subsidiariamente com a Lei n° 8.666/93, suas
alteracdes, e demais normas aplicaveis, torna publica a realizagdo de licitacdo, através do
sistema de Registro de Precos, NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO POR LOTE, para a terceirizacdo de servicos nas unidades da UENP, conforme
especificacdes técnicas dos Anexos deste Edital.

1.2 - DATA, HORARIO E LOCAL PARA ENTREGA DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO.

1.2.1 — O pregéo sera realizado no dia 10 de dezembro de 2015, com inicio as 10h00m, na
Reitoria, localizada na Avenida Getulio Vargas, 850, Centro na Cidade de Jacarezinho, Parang,
CEP 86400-000, na sala de licitacbes, quando deverdo ser apresentados, no inicio, OS
DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO, A DECLARAQAO DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, A DECLARACAO DE MICRO-EMPRESA E
DE PEQUENO PORTE (SE FOR O CASO) E OS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

1.2.2 — Iniciada a abertura dos envelopes proposta ndo sera admitida a entrada de outros
participantes.

1.2.3 - Na hipétese de ocorrer feriado ou qualquer fato impeditivo que impeca a realizacéo
da referida sessédo publica, fica a mesma adiada para o primeiro dia Gtil subsequente, no
mesmo local e hora, ou em outro a ser definido pelo Pregoeiro, se necessario.

2 - LICITACAO
2.1 - DO OBJETO
2.1.1 - A presente licitagdo tem por objeto a selecdo de propostas através do sistema de

Registro de Pregos visando a terceirizagédo de servigos nas unidades da UENP, conforme
especificacdes técnicas dos Anexos deste Edital.

2.1.2 — Os profissionais deverdo prestar os servicos devidamente uniformizados, bem como
utilizar os equipamentos de protecdo individual (EPI) e coletiva (EPC) conforme normas de
seguranca do trabalho.

2.1.3 - A contratada devera possuir assessoria técnica de seguranca do trabalho, de
maneira a promover a inspecao de seguranca, bem como avaliacdo dos EPI’'s e EPC’s.
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2.2 - DO PRAZO DE VIGENCIA.

2.2.1 - O pregéao presencial tera prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, a contar da publicacéo
do ato de homologacao na Imprensa Oficial.

2.3 - DO PRAZO DE CONTRATACAO.

2.3.1 — O prazo de contratacdo sera de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o artigo 57, I, 8§ 2°
e 4° da Lei 8.666/93.

2.4 - DO PRECO.

2.4.1 - O valor madximo anual para as quantidades estimadas nesta licitacdo sera de R$
4.766.845,68 (quatro milhdes, setecentos e sessenta e seis mil, oitocentos e
guarenta e cinco reais e sessenta e oito centavos).

2.5 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

2.5.1 -As despesas oriundas da prestacao de servigos objeto desta licitagdo serdo suportadas
com recursos da dotacdo orcamentaria: 3390.3701; 3390.3702; 3390.3707; 3390.3708;
3390.3709 Fontes n° 100 e 250.

2.6 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO.

2.6.1 -Poderdo participar do presente certame todos os interessados do ramo de atividade
pertinente ao objeto licitado e que preencham as condi¢des exigidas neste edital.

2.6.2 -Os interessados, até o dia, hora e local fixados no item 1.2.1, deverdo entregar a
proposta e os seus documentos de qualificacdo/habilitacdo e credenciamento, em
envelopes distintos e devidamente fechados, na Reitoria da UENP, com as seguintes
identificacbes na parte externa:
EDITAL N° 20/2015
PREGAO PRESENCIAL
Abertura dia

Envelope 01 — Proposta de Preco

Razéo Social da Proponente

CNPJ:

Endereco:

Fone/Fax

E-mail:
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EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

ENDITAL N° 20/2015
PREGAO PRESENCIAL
Abertura dia

Envelope 02 — Documentacao
Razao Social da Proponente
CNPJ:

Endereco:

Fone/Fax

E-mail:

2.6.3 - A recepcgdo dos envelopes far-se-4 de acordo com o prazo fixado no item 1.2.1, ndo
sendo permitido atraso, mesmo que involuntario, considerando-se como dia e horario de
entrega o protocolizado pelo Setor de Protocolo da Reitoria da UENP, sendo que os envelopes
entregues apds o prazo previsto ndo integrardo o processo licitatério e serdo devolvidos.

2.6.4 - A auséncia de qualquer um dos envelopes ou documentos referidos no item 2.6.2
implicara na excluséo do interessado deste certame licitatorio.

2.6.5 - E vedada a participacao direta ou indireta nesta licitagéo de:

d.
e.

f.

a. pessoa fisica;
b.
C.

empresa em regime de subcontratacdo, ou ainda, em consorcio;

empresa que possua restricbes quanto a capacidade técnica ou operativa, personalidade e
capacidade juridica, idoneidade financeira e regularidade fiscal;

empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolucéo ou liquidacao;
empresa que esteja temporariamente suspensa para participar de licitacdo e impedida de
contratar com a UENP;

empresa que tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracido
Pulblica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, a partir da publicacdo do ato na
Imprensa Oficial.

2.6.6 - Estendem-se os efeitos das penalidades de suspensdo e da declaracdo de
inidoneidade:

a.

as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de
licitar enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova pessoa
juridica que vierem a constituir ou de outra em gue figurarem como sécios;

as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no item
anterior.

2.6.7 - Nao sera admitido o envio de proposta ou documentacao via fax ou similar.
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EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

2.7 - DA OBTENC}AO DO EDITAL.
2.7.1 - Este edital e seus anexos seréo disponibilizados aos interessados, sem custos.

2.7.2 - Para obtencéo do edital e seus anexos, os interessados poderdo baixar através do site
www.uenp.edu.br e .www.comprasparana.pr.gov.br ou no setor de protocolo da Reitoria.

2.7.3 - As modificacdes, retificacbes ou adequacles realizadas no edital também serdo
divulgadas e disponibilizadas aos interessados no mesmo endereco eletrbnico, bem como
divulgadas na Imprensa Oficial, ficando sob-responsabilidade dos interessados acompanhar as
eventuais publicacbes suplementares realizadas pela UENP e solicitar seus envios, se
necessario.

2.8 - DOS ESCLARECIMENTOS, PROVIDENCIAS OU IMPUGNACOES.

2.8.1 - Até dois dias uteis antes da data fixada para recebimento dos envelopes, qualquer
interessado podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o edital deste pregéo.

2.8.2 - Os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnacdes deverdo ser formulados
por escrito, encaminhados através do email licitacao@uenp.edu.br ou protocolizados no Setor
de Protocolo da Reitoria da UENP, sito a Avenida Getulio Vargas, 850 — Jacarezinho - PR, no
horario das 8h as 11h40 e das 13h30min as 17h30mim.

2.8.3 - Outras informacfGes poderdo ser obtidas no endereco indicado no preambulo deste
edital, com os servidores do Setor de Licitacdo da UENP, através do email:
licitacao@uenp.edu.br.

2.8.4 - Os pedidos serdo analisados e decididos pelo Pregoeiro no prazo de até 01 (um) dia
atil, salvo em casos excepcionais que dependam de pareceres técnicos ou juridicos.

2.8.5 - N&o serdo conhecidos os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnacoes,
apresentados ap0s o prazo estabelecido, levando-se a presuncao de total e irrestrito aceite aos
termos e condicdes fixados no edital e seus anexos.

2.8.6 - Fica a critério do Pregoeiro, exclusivamente, conhecer os pedidos encaminhados de
forma diversa a estabelecida no item anterior.

2.9 — MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

2.9.1 - As microempresas ou empresas de pequeno porte que pretendam usufruir os beneficios
previstos no Capitulo V da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, deverdo
enviar, obrigatoriamente, declaracdo de que se enquadram nesta categoria juridica
empresarial, conforme modelo do Anexo VII.

2.9.2 - A declaracdo deverd ser entregue diretamente ao Pregoeiro no momento do
credenciamento.
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2.9.3 - A ndo apresentacao da declaracdo de que trata o Anexo VIl leva ao entendimento de
que as empresas proponentes ndo tém interesse nos beneficios previstos na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 ou ndo se enquadram nesta categoria
juridica.

2.9.4 - A verificagédo posterior de que, nos termos da lei, o declarante ndo se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte, caracterizara crime de fraude a licitacao,
conforme previsto no art. 90 da Lei Federal n° 8.666/93 e, ainda, implicara na aplicacdo da
penalidade de declaracéo de inidoneidade, garantido o direito ao contraditorio e ampla defesa.

2.9.5. Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada para a
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra ndo podera se beneficiar da condi¢cao
de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢des previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.9.6. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao da participacdo no
presente certame licitatério, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacéao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

2.9.7. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias corridos para a regularizacdo, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, quando requerido pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na
contratacdo ou prazo insuficiente para o empenho, devidamente justificado, nos termos do art.
4°, 88 1° e 3°, do Decreto 6.204/07.

2.9.8. A nao regularizacdo da documentacgao, no prazo acima previsto, implicara na decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no item 14 deste Edital, sendo
facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo,
para assinatura do Contrato, ou revogar a licitacao (art. 4°, 84°, do Decreto 6.204/07).

2.9.9. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

2.10 - DO CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE DA EMPRESA LICITANTE

2.10.1 - As empresas licitantes poderdo credenciar um representante para participar desta
licitacdo, formular lances, impugnar atos ou interpor recursos, mediante a apresentacao de um
dos seguintes documentos:

a) Tratando-se de representante legal: estatuto social, contrato social ou Ultima alteracéao
consolidada ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura (cOpias autenticadas ou coOpias simples com apresentagdo de originais para
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conferéncia);
b) Tratando-se de procurador:

[) instrumento de procuragdo publico ou particular (com firma reconhecida) ou carta de
credenciamento (com firma reconhecida) — na procuracdo ou carta de credenciamento deve
constar poderes especificos para formular lances, negociar precos, interpor recursos e desistir
de sua interposicéo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, mais o

II) correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a outorga (cOpias autenticadas ou copias simples com apresentacdo de
originais para conferéncia).

2.10.2 - Os documentos de que trata o item anterior deverdo ser entregues diretamente ao
Pregoeiro, ou, opcionalmente, enviados num envelope especifico, devidamente identificado.

2.10.2.1 — As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdo entregar também a
declaracdo de que trata o item 2.9.2 deste Edital, no momento do credenciamento.

2.10.3 - Os representantes credenciados nesta licitacdo deverdo se identificar exibindo
documentos oficiais que contenham suas fotos.

2.10.4 - Sera admitido apenas 01 (um) representante credenciado para cada empresa licitante.

2.10.5 - Os documentos necessarios ao credenciamento dos representantes poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente,
pelo Pregoeiro ou Membros da Equipe de Apoio.

2.10.6 - A auséncia de representante credenciado na sessao publica de abertura e julgamento
ndo invalida ou exclui a proposta da licitacdo, porém, leva a presuncdo de que o valor
consignado na oferta escrita € definitivo e que a empresa ndo tem interesse em formular
lances.

2.11 — DA HABILITACAO PRELIMINAR — DECLARACAO OBRIGATORIA

2.11.1 - Para habilitacéo preliminar nesta licitagdo, em conformidade com o inciso Il, art. 58, Lei
Estadual n° 15.608/07, concomitantemente ou concluida a fase de credenciamento, o0s
licitantes deverdo apresentar DECLARACAO dando ciéncia de pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no edital, conforme modelo do Anexo V.

2.11.2 - A declaracdo devera ser entregue diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessdo.

2.11.2.1 - Caso o interessado néo envie representante para participar desta licitacao, o licitante
podera enviar a declaracdo através de terceiros ou em envelope especifico, devidamente
identificado quanto ao seu conteudo, sob pena de exclusao.

2.11.3 - A ndo apresentacdo desta declaracdo implicarda na EXCLUSAO imediata do
interessado nesta licitacao.
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2.11.4 - A habilitacdo definitiva se dara mediante a andlise e aprovacdo da documentacao
apresentada pelo interessado no Envelope 02.

2.11.5 - Se o licitante apresentar a declaracdo de que tem pleno conhecimento e atende as
exigéncias de habilitacdo previstas neste edital e, ao final, ficar demonstrado que ele néo retine
0s requisitos de habilitagdo necessarios a sua contratacdo, assegurado o direito ao
contraditorio e ampla defesa, podera ser Ihe aplicada a sancdo de suspensdo temporaria de
participacéo em licitacdo e impedimento de contratar com a UENP, nos termos do art. 150, I,
Lei Estadual n° 15.608/07.

2.12 — DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTACAO
2.12.1 - DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE 01

2.12.1.1 - As propostas de precos devem estar datadas e devidamente assinadas pelos
respectivos representantes legais ou por quem tenha poderes para tanto, redigidas em
portugués, impressas ou datilografadas, de forma clara, concisa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas na parte que envolver valores, que possam prejudicar suas avaliagbes e
autenticidades, bem como conter a indicacdo do nimero deste pregéo.

2.12.1.1.1 — A apresentacado de proposta sem assinatura ndo a invalidard caso o representante
da empresa estiver presente e comprovar que possui poderes para assina-la, no ato de sua
abertura, durante a respectiva sessao publica.

2.12.1.2 - As propostas devem ser elaboradas observando-se as especificacbes minimas
estabelecidas no Edital e seus Anexos, discriminando-se minuciosamente a maneira cotada em
suas caracteristicas, incluindo VALOR UNITARIO e outros elementos que permitam avaliar e
facilitar o julgamento da proposta, devendo ser apresentada também a planilha de formacéao
de precos.

2.12.1.2.1 - Orientacfes gerais para o preenchimento das planilhas.

a) A empresa proponente deverd apresentar planilha de custos e formacéao de precos,
com as adaptacOes especificas relativas a sua realidade tributéria;

b) Na proposta deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos
sociais e trabalhistas, seguro, impostos, taxas e contribuicbes, transporte,
alimentacdo, despesas administrativas, lucros e demais insumos necessarios a
execucdao do contrato.

c) As planilhas deverdo contemplar todos os itens necessarios a adequada realizacéo
dos servicos, mesmo gque ndo estejam explicitados neste Termo de Referéncia.

d) As planilhas de custos e formacdo de precos servirdo para demonstrar possiveis
variacdes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e deverdo ser
utilizadas como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de precgos.
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e) A proponente deverd informar nas planilhas de formacdo de custos o regime de
tributacdo da sua empresa (Lucro Real, Lucro Presumido ou Simples Nacional) e as
respectivas aliquotas, conforme seu enquadramento.

2.12.1.3 - Nos precos cotados, ja deverdo estar inclusas todas as despesas com impostos,
seguros e todos 0s demais encargos necessarios a prestacao dos servicos na UENP, inclusive
uniformes da empresa prestadora de servicos e equipamentos de protecao individual (EPI) e
coletiva (EPC) necessarios a execugao dos servicos.

2.12.1.4 - As propostas devem ser apresentadas em moeda corrente nacional, limitada a 02
(duas) casas ap6s a virgula, sendo que os digitos excedentes serdo excluidos pelo Pregoeiro e
a Equipe de Apoio, sem arredondamento.

2.12.1.5 - Execucdo: Os servicos serdo executados nas respectivas unidades, conforme
horarios estabelecidos pelos Diretores de Campus, consoante suas necessidades.

2.12.1.6 - Prazo de validade das propostas: O prazo de validade das propostas € de, no
minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data prevista de abertura da licitagdo, considerando-se
aceito em caso de omissao.

2.12.1.7 - Aceitacdo do edital: A apresentacdo das propostas implica na aceitagéo plena e
total das condi¢cdes deste Edital, sujeitando o licitante as san¢des previstas no art. 150 da Lei
Estadual n.° 15.608/07.

2.12.2- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE 02

2.12.2.1 - O envelope contendo a documentacéo relativa a habilitacdo do proponente devera
conter:

a. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, inclusive a Ultima alteracdo
contratual, devidamente registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documento de eleicdo dos seus administradores — 0s
documentos podem ser substituidos por certiddo simplificada da Junta Comercial, desde que
constem 0s nhomes dos representantes legais da proponente e o ramo de atividade, com data
de expedicdo ndo superior a 06 (seis) meses; (Dispenséavel caso ja tenha sido entregue no ato
do credenciamento).

b. Declaragcdo emitida pelo proponente, conforme modelo do Anexo VI, contendo as
seguintes informacdes:

. De que nédo se encontra punida com a sancdo administrativa de suspensao
temporéria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a UENP;

. De gque aempresa nao foi declarada inidénea por nenhum érgao da Administracéo
Pablica, de qualquer esfera de Governo;
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lll. De que ndo possui, em seu quadro funcional, menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 anos em qualquer trabalho,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos (Lei n.° 9854, de 27/10/99, DOU
de 28/10/99); e

IV. De que a empresa atende aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental, respeitando as normas de protecdo ao meio ambiente (Decreto
Estadual n® 6252 de 22 de margo de 2006).

c. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), expedido
até 90 (noventa) dias antes da abertura das propostas.

d. Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certidao
de Quitacdo de Tributos e Contribuicbes Federais, expedido pela Secretaria da Receita
Federal, ou outra equivalente, na forma da lei;

e. Certidao de regularidade com a Fazenda Estadual mediante apresentacédo de Certiddo de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, ou outra equivalente, na
forma da lei;

f. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débito de Tributos Municipais, ou outra equivalente, expedida pela Secretaria
Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede da empresa proponente;

g. Prova de regularidade para com a Seguridade Social (CND/INSS) a partir de 20/10/2014,
esta certiddo estd contida na Certiddo Negativa de Débitos Federais, conforme Portaria MF
358, de 5 de setembro de 2014).

h. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (CRF/CEF).

i. Certiddo do Distribuidor probatéria de inexisténcia de processos de faléncia e
concordata, ou recuperacao judicial e extrajudicial. Ndo constando o prazo de validade,
sera aceita somente a certiddo expedida até 90 (noventa) dias antes da abertura das
propostas.

j. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

k. Declaracdo de NAO parentesco com servidor da UENP, conforme modelo do Anexo VIII,
em conformidade com o Decreto Estadual 26/2015.

|. Declaragéo de Responsabilidades, conforme modelo do Anexo IX.

m. Atestado de Capacidade Técnica. As empresas deverdo apresentar, ao menos, 01 (um)
Atestado de Capacidade Técnica que comprove o desempenho de atividades compativeis em
caracteristicas e quantidades com o objeto da licitagcao.

m.1.) Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servicos prestados
no ambito de sua atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;
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n) Apresentacdo de Comprovacao de que a empresa esta devidamente inscrita no Conselho
Regional de Administracdo — CRA, do Estado onde estiver sediada, em cumprimento ao
disposto no art. 30, inciso |, da Lei 8.666/1.993.

0) Declaragéo, firmada pelo licitante, conforme modelo constante do Anexo V, de que tem
pleno conhecimento das condi¢des locais e de todos os elementos técnicos necessarios ao
cumprimento da obrigacéo do objeto da licitacdo. Em nenhuma hipétese sera aceita a alegacao
de que desconhecia a peculiaridade ou a dificuldade para implantacdo/execucdo dos servi¢cos
do objeto do presente certame.

p) Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta, tomando como base a variacdo, ocorrida no periodo, do indice Geral de Precos -
Disponibilidade Interna — IGP-DI, publicado pela Fundacdo Getulio Vargas - FGV ou de outro
indicador que o venha substituir.

2.12.2.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo do proponente poderéo ser apresentados
em original, por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente, pelo
Pregoeiro ou Membros da Equipe de Apoio, sendo que, neste ultimo caso, a autenticacao
podera ser feita antecipadamente ou durante a sessao, desde que o proponente tenha enviado
a copia no envelope-documentacdo e apresente o original até o momento da analise de seus
documentos, exceto nos casos dos documentos emitidas via internet que poderdo ser
encaminhadas as coOpias originais ou mesmo uma fotocépia, ndo sendo necessario qualquer
tipo de autenticacao.

Obs: No caso de documentos emitidos via internet ou fotocopia de documentos emitidos via
internet, ndo necessitardo de autenticacdo, mas estardo condicionados a verificacdo da
veracidade no sitio do 6rgédo responséavel. Caso estas certiddes emitidas pela internet estejam
com data de validade expirada, mas possuam outras emitidas em plena validade, a empresa
proponente ndo serd inabilitada.

2.13 - DA SESSAO PUBLICA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, DOS LANCES E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

2.13.1 - No dia, hora e local indicados no item 1.2.1 deste Edital, sera realizada a sessao
publica do pregéo para julgamento das propostas, dos lances e dos documentos de habilitag&o.

2.13.2 - Iniciada a Sessao Publica do Pregdo, nenhuma empresa podera desistir da proposta
apresentada.

2.13.3 - O Pregoeiro recebera e examinara as credenciais e procedera ao credenciamento dos
interessados, bem como receberd as declaragcbes das empresas licitantes de que tém
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conhecimento e atendem as exigéncias de habilitacdo previstas no edital (Anexo V) e as
declaracbes de microempresas ou empresas de pequeno porte (Anexo VII).

2.13.4 - Na sequéncia, o Pregoeiro informara aos presentes acerca das empresas que estao
participando deste certame, bem como, eventualmente, daquelas excluidas por inobservancia
de algum dos requisitos estabelecidos no edital.

2.13.5 - Todos os envelopes contendo as propostas e os documentos de habilitacdo seréo
rubricados pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e pelos licitantes presentes.

2.13.6 - Abertos os envelopes contendo as propostas, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio
rubricardo todas as folhas e demais documentos que integram as propostas apresentadas
pelos licitantes, passando-se aos licitantes presentes para, igualmente, rubricar os documentos
neles contidos.

2.13.7 - Na sequéncia, o Pregoeiro e Equipe de Apoio verificardo a conformidade das
propostas com o0s requisitos/especificacoes estabelecidos no edital, desclassificando as
propostas tecnicamente incompativeis.

2.13.8 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital,
sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

2.13.9 - As propostas, na sequéncia, serao classificadas pela ordem crescente de preco,
aplicando-se os seguintes critérios:

a. Serao classificados pelo Pregoeiro, para a etapa de lances, o licitante que apresentar
proposta com menor preco e 0s demais que apresentarem propostas com pre¢os até 10%
(dez por cento) superior aquela de menor preco.

b. Caso ndo sejam verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas naquelas condicdes,
serdo classificadas as 03 (trés) melhores propostas, independentemente do percentual de
diferenca entre elas.

c. No caso de igualdade de precos entre duas ou mais propostas escritas, apenas para fins de
ordenacéo dos lances, o Pregoeiro realizara sorteio entre elas.

d. Nao sera considerada qualquer oferta ou vantagem nao prevista neste Edital e seus Anexos.

hY

2.13.10 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de lances verbais pelos proponentes que
deveréo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

2.13.11 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma
sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior
preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

2.13.12 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicard na excluséo do licitante da etapa de lances verbais e ha manuten¢éo do ultimo preco
oferecido pelo licitante, para efeito de ordenacéo das propostas.

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
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2.13.13 - Concluida a etapa de lances verbais, o Pregoeiro avaliard a aceitabilidade das
propostas classificadas e, sendo aceitaveis, procedera a analise de suas documentacfes
constantes dos respectivos Envelopes 02.

2.13.14 - Se nédo houver lances e a empresa que oferecer o menor preco vier a ser
desclassificada ou inabilitada, o Pregoeiro restabelecera a etapa competitiva de lances entre os
demais licitantes para apuracdo do vencedor, obedecendo-se aos critérios estabelecidos nos
itens 2.9.9, inclusive, com a inclusdo de outros licitantes, se for o caso, até a apuracdo de
proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele
adjudicado o objeto do certame, na ocasido da efetiva aquisicdo, em conformidade com inciso
X do art. 58 da Lei Estadual n° 15.608/07.

2.13.15 Encerrada a sessdao publica, a ata ficara disponivel na Internet e o respectivo resultado
publicado na Imprensa Oficial.

2.13.16 - Como condigdo para emissao de nota de empenho ou ordem de fornecimento, 0s
licitantes que obtiveram classificacdo e registro de seus precos deverdo apresentar novas
planilhas de precos com os valores readequados ao que foi ofertado na fase de lance
verbal, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis apOs o encerramento da sesséo, sob pena de
desclassificacdo, sem prejuizo das san¢Bes administrativas cabiveis pelo descumprimento
desta obrigacéo.

2.13.17 - Havendo apenas uma proposta e desde que atenda a todas as condi¢des do edital e
estando o seu preco compativel com o praticado no mercado, esta podera ser aceita, situacao
em que o Pregoeiro poderd negociar com o proponente objetivando a obtencdo do melhor
preco.

2.13.18 - Quando todas as propostas escritas forem desclassificadas, o Pregoeiro podera
suspender o pregdo e estabelecer uma nova data, com prazo nao superior a 03 (trés) dias
Uteis, para o recebimento de novas propostas, conforme artigo 58, inciso XVII, da Lei
15.608/2007.

2.14 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

2.14.1 - Para julgamento e classificagcdo das propostas, o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio
levardo em conta o critério de MENOR PRECO POR LOTE, respeitado o valor maximo por
item, fixado no Anexo | deste edital.

2.14.2 - Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, conforme prevé a Lei Complementar n° 123, de
14.12.06.

2.14.2.1 - Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas (lances)
apresentadas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada depois de encerrada a etapa de
lances verbais.

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
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2.14.2.2- Para efeito do disposto neste item, ocorrendo empate, proceder-se-4 da seguinte
forma:

a. A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada poderd apresentar
proposta de preco inferior aguela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de
até 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de precluséo, situagdo em
que se o fizer seréa adjudicado em seu favor o objeto licitado;

b. N&o ocorrendo a classificacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
colocada, na forma da alinea anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura
se enquadrem na mesma situacao juridica, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito € no mesmo prazo;

2.14.3- Na hipétese de nao classificacdo nos termos previstos no item anterior, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

2.14.4- O disposto no item 2.14.2 somente se aplicard quando a melhor oferta final ndo tiver
sido apresentada por uma microempresa ou empresa de pequeno porte.

2.14.5 - Somente serdo reconhecidas como microempresas ou empresas de pequeno porte
aguelas que apresentarem declaracao nos termos do Anexo VII.

2.15 - DA HOMOLOGACAO

2.15.1 - Constatado o atendimento de todas as exigéncias fixadas no edital, tanto no tocante a
proposta quanto a documentacdo de habilitacdo, o licitante que ofertar o menor preco sera
declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame pelo Pregoeiro, para efetivagao
no momento da contratacdo, caso nao haja interposicéo de recurso.

2.15.2 - Em caso de recurso, 0 ato de adjudicacdo serd de competéncia da respectiva
autoridade superior.

2.15.3 - Depois de resolvidos os recursos eventualmente formulados ou, em caso de sua
inexisténcia, os autos serdo encaminhados na sequencia a autoridade superior competente
para homologacao do resultado do certame, podendo, ainda, revogar a licitacdo por interesse
publico ou anula-la se constatada alguma irregularidade.

2.16 - DOS RECURSOS

2.16.1 - Declarado o vencedor, ao final da sesséo, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, mediante o registro da sintese das suas
raz0es em ata, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacéo
das razfes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentarem
contra-razdes, se quiserem, em igual nimero de dias, que comecardao a correr ao término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
13



QVERSIDA,,
<
&
} Lo
vy ¥vqg 0Q 3

pl i)

EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

2.16.2 — Os recursos ou contra-razbes deverdo ser protocolados no Setor de Protocolo da
Reitoria da UENP, Avenida Getulio Vargas, 850, Jacarezinho - PR, no horario das 8h as 11h40 e
das 13h30min as 17h30mim.

2.16.3 - ApOs a apresentacdo das contra-razbes ou do decurso do prazo estabelecido para
tanto, o Pregoeiro examinard o recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-lo,
devidamente informado, a autoridade competente para decisao.

2.16.4 - O exame, instru¢cdo e o encaminhamento dos recursos a autoridade superior seréo
realizados pelo Pregoeiro, no prazo de 03 (trés) dias lteis.

2.16.5 - O julgamento do recurso seréa realizado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados de
seu recebimento pela autoridade superior.

2.16.6 - O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

2.16.7 - O Pregoeiro podera indeferir o pedido de prazo para apresentacdo do recurso se 0s
fundamentos forem visivelmente inconsistentes ou meramente protelatoérios.

2.16.8 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante acerca de sua intencdo em
interpor recurso importara na decadéncia deste direito e na futura adjudicacdo do objeto da
licitacdo ao vencedor.

2.17 - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
DO OBJETO DA LICITACAO.

2.17.1 — Os servigos serdo prestados de acordo com a ordem de servico da Universidade.

2.17.2 — Seré& de responsabilidade da empresa contratada o desempenho dos profissionais no
que se refere aos objetivos propostos, sendo certo que a inadequacdo na execucao dos
servicos devera acarretar a substituicdo imediata dos mesmos por parte da contratada.

2.17.3 - DA FORMA DE PAGAMENTO

2.17.3.1 — Os pagamentos serao efetuados no més subsequente ao da prestacao de servicos,
em até 5 (cinco) dias, contados a partir da apresentacdo da nota fiscal/fatura, dos
comprovantes de recolhimentos e repasses com as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias,
do més imediatamente anterior ao da prestacédo de servicos, no Departamento Financeiro da
Reitoria — UENP. Os comprovantes devem ser invidualizados, para comprovacao do
deposito de salario e demais obrigacdes a cada empregado.

2.18 — DA CONTRATACAO

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
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2.18.1 - A contratagdo decorrente desta licitagcdo sera formalizada mediante assinatura da ata
(ou retirada do instrumento equivalente, nos termos do art. 62 da Lei n.° 8.666/1993), cuja
respectiva minuta constitui anexo do presente Edital.

2.18.2 — A adjudicatéaria devera, no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da data da
convocacao, comparecer ao Departamento de Licitagbes da Universidade — Reitoria para
assinar a ata (ou para retirar o instrumento equivalente).

2.18.3 — Quando a Adjudicatéaria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, se
recusar a assinar a ata (ou retirar o instrumento equivalente), serdo convocadas as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, com vistas a negociacao e posterior contratacao.

2.18.4 — DOS FISCAIS DE CONTRATOS

2.18.4.1 — Conforme item 11 das recomendacGes do TCEPR - 6° Inspetoria de Controle
Externo, referentes ao 1°. Semestre, serd publicada portaria indicando os nomes e 0s
documentos pessoais de cada fiscal de contrato, seus deveres e responsabilidades quanto a
fiscalizagao do contrato deste edital.

2.19 - DO GESTOR DE SERVICOS

2.19.1 - A contratada devera ter em seu quadro de funcionarios um gestor de servi¢os, que
sera responsavel por orientar os servigcos dos funciondrios, com a missdo de garantir o bom
funcionamento dos mesmos, tendo a obrigacdo de comparecer em cada uma das localidades
sob sua responsabilidade ao menos UMA VEZ POR SEMANA, reportando-se, quando houver
necessidade, ao responsavel da Administracdo e da Contratada, pelo acompanhamento dos
servicos e efetivando as acbes necessarias para que sejam corrigidas, no menor prazo
possivel, todas as falhas eventualmente detectadas;

Esta entre as responsabilidades do gestor, dentre outras:

a) implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisao permanente dos
servicos a cargo dos serventes, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz,
realizando-os de forma meticulosa e constante, supervisionando a rotina, frequéncia e
gualidade dos mesmos, planejando as atividades demandadas e que envolvam sua
equipe, passando as tarefas para os membros e em seguida verificar se as tarefas
passadas foram devidamente cumpridas, objetivando manter sempre em perfeita ordem
todas as dependéncias objeto dos servicos contratados;

b) administrar e fiscalizar o fornecimento e utilizacdo dos Equipamentos de Protec&o
Individual (EPI's) e Coletiva (EPC’s), mantendo controle semanal impresso, conferido
junto com o fiscal de contrato, que ficara com coOpia de relatorio individual de
fiscalizagao do fornecimento e utilizacéo de EPI's e EPC's.

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
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c) providenciar a identificacdo de todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de
propriedade da empresa, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da UENP;

d) responder pelos servicos da equipe, em todas as unidades sob sua responsabilidade;

e) cuidar da escala de folga e providenciar, junto ao preposto, a substituicdo dos
empregados por faltas, férias e demais auséncias legais;

f) acionar imediatamente a empresa, através do preposto, para tomar as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

g) cuidar pelo cumprimento das normas disciplinares determinadas pela Administracao;

h) promover diligéncias que identifiguem a necessidade de pagamento de adicionais de
insalubridade e de periculosidade, baseando-se nos relatérios de uma equipe de medicina
e seguranca do trabalho.

2.19.2 - O gestor deverd portar aparelho de telefone mével, para que esteja sempre disponivel
durante os turnos de trabalho em caso de necessidade de contato por parte da fiscalizacdo da
CONTRATANTE, em eventuais ocorréncias;

2.19.3 - A CONTRATADA devera dispor ao gestor de toda a orientacdo, suporte e recursos
(financeiros, inclusive, como dinheiro para fotocépias, custos decorrentes de uso de telefone
movel, materiais de escritdrio, computador, internet, impressora, papéis, entre outros) que
sejam suficientes ao atendimento dos servigos;

2.20 - DAS CARACTERISTICAS DO PESSOAL

2.20.1- A jornada de trabalho para os cargos de servente, auxiliar de servigos gerais, tratador
de animais e eletricista sera de 44 (quarenta quatro) horas semanais, sendo: de 08 (0ito)
horas diarias de segunda a sexta-feira e 04 (quatro) horas diarias aos sabados, exceto
feriados e pontos facultativos, ndo considerados os intervalos para almoco e sendo o0s
horarios determinados pela Administracdo, obedecidas as disposicbes da legislacédo
trabalhista vigente.

2.20.2 - Para os cargos de vigilancia, a jornada de trabalho sera de 44 (quarenta quatro) horas
semanais, em regime de 12 x 36 horas, ndo considerados os intervalos de descanso e almoco
e sendo os horarios determinados pela Administracdo, obedecidas as disposicbes da
legislacéo trabalhista vigente quanto ao periodo de descanso e pagamento de horas extras.
Deverd, ainda, ter intervalos de no minimo 01 hora se a jornada de trabalho for maior que 06
horas ininterruptas ou pagamento de hora extra pela impossibilidade do intervalo. Devera ser
pago hora extra com 100% nos feriados, de tal sorte que as horas extras normais (dias uteis)
serdo pagas com acréscimo de 50%.

2.20.3 - Prever plano de transito e de seguranca, com horario de trabalho do motorista,
considerando a rotina com horario in itinere. Sera previsto local de descanso ao motorista,
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considerando a rotina diaria de 12 horas a disposi¢éo, conforme Lei 12.619/2012, Decreto n°.
8433/2015 e a Portaria 944 de 2015 do Ministério do Trabalho.

2.20.4 - Ressaltamos, para célculo do quantitativo de motoristas para este edital que: a
jornada de trabalho do motorista profissional € a mesma do trabalhador comum, ou seja, de 8
(oito) horas diarias, com intervalo de 1 (uma) hora para refeicdo, admitindo-se a prorrogacao
da jornada por até mais 2 (duas) horas diérias, que devem ser pagas como extraordinarias.
Intervalo de 11 (onze) horas a cada 24 horas e descanso semanal de 35 horas. Sera
considerado como trabalho efetivo o tempo de trabalho que o motorista estiver a disposi¢ao
do empregador, excluidos os intervalos para refeicdo, repouso, espera e descanso, sendo que
as horas de espera serdo indenizadas com base no salario hora normal acrescido de 30%
(trinta por cento).

2.20.5 - A contratante fara o ressarcimento das despesas com alimentacdo e hospedagem
decorrentes de viagens a contratada conforme valores estabelecidos no Decreto Estadual que
regula o objeto em questéo, salvo se for a do itinerario entre Reitoria e campi. As diarias serdo
pagas pela empresa a ser contratada ao motorista, no minimo 24 (vinte e quatro) horas antes
da viagem. Os valores correspondentes as diarias solicitadas serdo pagos pela UENP a
empresa contratada por ocasido do pagamento da fatura mensal.

2.20.6 - Os empregados da empresa CONTRATADA que serdo alocados para a prestacao
dos servigos deverdo ser devidamente habilitados, selecionados e rigorosamente preparados,
de tal modo que aquela [contratada] ficara, para todos os efeitos legais e administrativos,
responsavel perante o CONTRATANTE e terceiros, pelos atos e omissdes por eles praticados
no desempenho de suas funcgdes.

2.20.7 — Os eletricistas, vigilantes e motoristas deverdo apresentar e manter, durante toda a
vigéncia do contrato, a validade dos cursos de capacitacdo com exigéncias minimas inerentes
a sua area, bem como exames periodicos de saude, previstos na legislacdo vigente.

2.21 - DO USO DE UNIFORMES

2.21.1 O uso de uniforme é obrigatério e estes deverdo ser entregues até o décimo dia util
apos a contratacdo, mediante recibo (relacdo nominal, impreterivelmente assinada e datada
pelo funcionério), cuja copia devera ser entregue na presenca do fiscal de contrato que
assinara em conjunto o relatério de entrega de uniforme, ficando com coépia
individualizada descrevendo os itens recebidos por cada empregado da contratada).

2.21.2 - Em hip6tese alguma, o custo dos uniformes devera ser repassado aos funcionarios.

2.21.3 - Os uniformes e seus complementos serdo fornecidos conforme o clima da regido e o
disposto no respectivo acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho para os
funcionarios.

2.21.4 - A cada 12 (doze) meses ou havendo excessivo desgaste dos uniformes num periodo
menor, atestado pelo fiscal do contrato, deveréa ser feita a reposicdo completa dos uniformes,
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sem qualquer custo adicional para a UENP ou para os funcionarios.

2.21.5 - A UENP poderé exigir, a qualquer tempo, ap6s comunicagao escrita, e no prazo de 72
(setenta e duas) horas, a contar do recebimento desta comunicacdo, a substituicdo dos
uniformes, caso entenda que os mesmos estdo desgastados, defeituosos ou ndo preencham
0s requisitos de boa aparéncia e qualidade da apresentacdo, sem qualquer custo adicional
para a UENP, ou, para os funcionarios.

2.21.6 - As camisetas, jalecos e casacos devem conter estampado o nome e o logotipo da
CONTRATADA.

2.21.7 - Os sapatos deverao ser fechados, compativeis a atividade e usados para protecdo do
empregado quanto a elementos externos, prejudiciais a saude.

2.21.8 - Relacao de itens minimos de uniforme:

Uniformes para serventes de limpeza: cal¢ca, camiseta, jaleco, sapato fechado com solado
de borracha, botas de borracha e casaco.

Uniformes para auxiliares de servicos gerais: cal¢ca, camiseta de manga longa, boné,
sapato fechado, casaco e touca arabe, bota de seguranca sem biqueira.

Uniformes para vigilantes: calca, camiseta, colete, boné, sapato fechado, casaco e capa de
chuva.

Uniformes para Eletricista: calca, camiseta, boné, camisa manga longa, casaco, capa de
chuva e coturno conforme NBR's e ISO aplicaveis.

Uniformes para Motorista: calgca, camiseta polo, boné, sapato fechado, casaco.

2.21.8.1- Os itens relacionados, acima, sao considerados “itens minimos de uniformes” que
devem ser fornecidos conforme o0s prazos acima estabelecidos, o que nédo isenta a
CONTRATADA de fornecer os EPIs compativeis as fun¢des executadas para cada cargo,
bem como de observar a legislacéo vigente para cada fungéo e atividade executada.

2.22 - IDENTIFICACAO/USO DO CRACHA

2.22.1 - A futura CONTRATADA devera fornecer 01 (um) cracha em PVC ou material similar,
para cada funcionario, contendo as seguintes informacdes: identificacdo do funcionario com
fotografia recente, identificacdo da empresa e 01 (um) cordéo de nylon.

2.22.2 - Os crachas em PVC e os corddes de nylon deverdo ser entregues até o primeiro dia
atil do més subseqiente ao més da entrada em vigor do contrato, mediante recibo (relagdo
nominal, assinada e datada pelo funcionario, cuja copia devera ser enviada ao servidor
designado para fiscalizar o contrato), devendo ser substituido assim que apresentar defeito,
nao podendo em hipdtese alguma o funcionario exercer suas atividades sem o0 mesmo.
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2.22.3 - O uso do crachd € obrigatério, portanto, até que os crachdas em PVC sejam
entregues, os funcionarios deverdo receber, antes do inicio das atividades, um cracha
provisorio, em outro material, protegidos com plastico, contendo as seguintes informacdes:
identificacdo do funcionario com fotografia recente e identificacdo da empresa, que devera ser
utilizado a partir do primeiro dia de trabalho do funcionario.

2.23 - DO TREINAMENTO DO PESSOAL

2.23.1 - A CONTRATADA devera desenvolver, nos primeiros 15 (quinze) dias apds a
assinatura do contrato, treinamento introdutério a todos os seus empregados, com a finalidade
de ambienta-los ao exercicio de suas atividades na UENP e em suas unidades vinculadas,
contendo, no minimo, o seguinte conteddo programatico, conforme cada cargo:

Todos os cargos

— apresentacao da empresa;

— a missdo da empresa,

— relacionamento com o cliente, abrangendo:

guem sdao os clientes da nossa organizacao?

cliente interno x cliente externo;

as expectativas dos clientes e a implantacdo dos servicos;
Como atender um cliente insatisfeito?

a importancia da criatividade x flexibilidade para encantar o cliente.
— modulo comportamental abrangendo:

comunicacao verbal,

linguagem corporal;

percepgao;

postura x imagem (como sou Visto);

trabalho em equipe;

pro-atividade.

— mddulo de higiene pessoal contemplando:

0 que é higiene?

objetivos da boa higiene;
Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000

19



QVERSIDA,,
<
} S
o
vy ¥vqg 0Q 3

pl i)

EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

0s riscos da falta de higiene;

asseio e conservacao do ser;

profisséo x higiene (destacando os beneficios pessoais da boa apresentacao pessoal);
higiene — vantagens para todos;

0 uso do uniforme.

— modulo de seguranca no trabalho, contemplando:

0 uso dos Equipamentos de Protecéo Individual (EPI’'s) e Coletivo (EPC’s).

Para os cargos de servente e auxiliar de servigos gerais:

— modulo de procedimentos nos servicos de conservacdo, limpeza e higienizacao,
contemplando:

- boas préticas de reducdo de desperdicio/poluicdo e reciclagem/destinacdo adequada dos
residuos solidos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacao;

- classificacdo das areas a serem limpas;

- tipos de limpeza;

- métodos e equipamentos de limpeza de superficie;

- protocolo de higienizagdo das maos;

- protocolo de limpeza corrente;

- protocolo de limpeza terminal;

- protocolo dos procedimentos corretos das etapas: espanacao, varricdo e lavagem,;

- limpeza de teto, forros, janela, parede, portas, pias, sanitarios, moveis e utensilios de aco
cromados e férmicas;

- produtos de limpeza e desinfecc¢ao;
- protocolo de coleta de lixo;
- principios basicos na operacionalizacdo do processo de limpeza.

Para o cargo de vigilante:
Curso de vigilancia, contendo:
- Nocdes de Seguranca

- Legislagéao Aplicada
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- Direitos Humanos e Rela¢ées Humanas no Trabalho

- Sistema de Seguranca Publica e Crime Organizado

- Prevencgéao e Combate a Incéndio e Primeiros Socorros
- Defesa Pessoal

- Vigilancia

- Primeiros Socorros

- Radio Comunicacao e Alarmes

Para o cargo de eletricista:

- Nocdes basicas de eletricidade;

- Medicdes de corrente e tensao;

- Seguranca do trabalho, utilizacdo dos EPI's e EPC’s.

- Orientacdes sobre a NR 10 [seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade];

Para o cargo de motorista:
- Técnicas de direcao segura;
Manutenc¢édo basica dos veiculos;

2.23.2 - A cada dois anos de realizacdo do treinamento o funcionario deve passar por um
processo de reciclagem relativa ao conteudo do curso.

2.23.3 - Todo e gualquer treinamento realizado devera ser registrado para efeito de controle.
No registro devera conter o cargo e nome completo do empregado treinado, nomenclatura do
treinamento, data do treinamento, carga horéaria, nome da entidade que efetuou o treinamento
OuU Ministrou o curso;

2.23.4 - A comprovacédo do treinamento realizado devera ser feita mediante a apresentacéo
do certificado emitido pela entidade que ministrou o treinamento ou, no caso de o treinamento
realizado pela propria empresa contratada, mediante apresentacdo do formulario préprio
assinado pelo responsavel do treinamento e pelo empregado treinado.

2.24 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.24.1 - Assumir a responsabilidade integral e ilimitada pela vinculagdo trabalhista dos seus
empregados no desempenho dos servicos —objeto- do Contrato;
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2.24.2 - Selecionar e preparar rigorosamente 0os empregados que prestardo 0S Servicos,
encaminhando-os para apresentacao as unidades da UENP uniformizados até o décimo dia
atil apés a contratacdo e com cracha a partir do primeiro dia, portando copia da CTPS
comprovando o registro da funcdo profissional e carta de encaminhamento, depois de
realizados todos os procedimentos pertinentes a selecdo e admissdo no escritério da
CONTRATADA.

2.24.3 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das Normas
Disciplinares determinadas pela Administracao;

2.24.4 - No primeiro més da prestacao dos servicos, e sempre que houver admissao de novos
empregados ou substituicdes, e sempre que solicitado, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacéao:

- relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horéario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucédo dos
servi¢cos quando for ocaso;

- carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servi¢cos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,;

- exames meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos;

2.24.5 - Entregar, quando solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes
documentos:

- extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

- c6pia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servi¢os, em
gue conste como tomador o 6rgéo ou entidade contratante;

- cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servi¢os ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

- comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale- transporte, vale-
alimentacgéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
gualquer empregado; e

- comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

2.24.6 - Entregar a documentagdo abaixo relacionada, a cada rescisdo de contrato de
trabalho, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, e quando da extingdo ou rescisdo deste contrato
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com a Administracdo, ap6s o ultimo més de prestacdo dos servigos, até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente:

- termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

- guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais;

- extratos de depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

- exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

2.24.7 - Registrar e controlar, junto ao preposto da CONTRATADA e cogestores, diariamente,
a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas e
apresentar mensalmente ao CONTRATANTE os controles diarios de frequéncia de todos os
empregados, inclusive os substitutos; dizendo quem é o fiscal desse contrato.

2.24.8 - E também de responsabilidade da CONTRATADA a disponibilizac&o de relégio ponto
biométrico, de acordo com a legislagéo trabalhista a todos os seus empregados.

2.24.9 - Efetuar o pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior, por depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos;

2.24.10 - Cumprir as obrigagdes contidas em convencéo coletiva, acordo coletivo ou sentenga
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

2.24.11 - Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos
0s empregados;

2.24.12 - Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receitado Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarios foram recolhidas;

2.24.13 - Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizag&o.

2.24.14 - A CONTRATADA cumprird todas as normas estabelecidas pelos 6rgaos
governamentais competentes, em especial a Norma Regulamentadora n® 6, do Ministério do
Trabalho, atentando para o disposto no subitem 6.5, quanto a recomendagdo do EPI
adequado ao risco existente em cada atividade envolvida na execucédo do Contrato; além da
elaboracdo anual do PPRA (programa de prevencdo de riscos ambientais); PCMSO
(programa de controle meédico de saude ocupacional) e LTCAT (laudo técnico das condicdes
ambientais do trabalho), que deverdo ser apresentados a CONTRATANTE, sempre que
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solicitado, no prazo maximo de 20 (vinte dias), além de instruir os seus empregados, quanto a
prevencao de incéndios nas areas da Administracao;

2.24.15 - Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servico
aqueles empregados que se negarem a usé-los;

2.24.16 - A CONTRATADA deve manter controle semanal impresso do recebimento de EPIs
de todos os seus funcionarios, firmado conjuntamente com o fiscal de contrato.

2.24.17 - Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no decorrer da execucdo deste Contrato ou em conexao com
eles, ainda que acontecido na dependéncia do CONTRATANTE;

2.24.18 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seu preposto
e encarregados;

2.24.19 - Providenciar e manter as apélices de seguros de acidentes de trabalho de todos os
empregados em servi¢co na forma da Legislacéo pertinente;

2.24.20 - Comunicar, por escrito, a fiscalizacdo da UENP, de forma detalhada, todo tipo de
acidente que eventualmente venha a ocorrer com seus empregados e as medidas tomadas;

2.24.21 - Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do
servico para verificar as condicdes em que o servico esta sendo prestado;

2.24.22 - Assumir a responsabilidade pelo bom desempenho de seu pessoal e cuidar para
gue todos os seus empregados, nos locais de trabalho, cumpram as normas internas da
CONTRATANTE providenciando imediatamente, sempre que solicitado pela mesma, a
retirada do local, bem como a substituicdo de empregado que estiver sem uniforme ou cracha,
que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

2.24.23 - Providenciar o afastamento, no prazo maximo de vinte e quatro horas apés a
notificacdo da CONTRATADA, de qualquer empregado ou preposto da mesma, que nédo
mereca a sua confianca ou embarace a fiscalizagdo ou, ainda, que se conduza de modo
inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢gdes que lhe foram atribuidas, bem
como o que apresente qualificacdo inadequada ou inabilitada para prestacao dos servicos;

2.24.24 - Manter disponibilidade de efetivo dentro _dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE e substituir qualquer empregado, no
caso de auséncia por motivo de falta, férias e outros, de maneira a ndo prejudicar o
andamento e a boa execucéo dos servicos;

2.24.25 - A CONTRATADA fica expressamente proibido o aproveitamento de servidores da
UENP, para execucao dos servi¢os objeto do Contrato e de acordo com o art.7° do Decreto n°
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7.203, de 04.06.2010, fica vedada a contratacdo de familiar para prestacdo de servigcos na
UENP onde o agente publico exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca;

2.24.26 - Zelar pela discrigdo e integridade durante a execug&o dos servicos e manter sigilo,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sob todo e qualquer assunto de
interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucao do objeto desse contrato, devendo orientar os empregados nesse sentido;

2.24.27 - A CONTRATADA se responsabilizar4 pelo transporte do seu pessoal até as
unidades da CONTRATANTE, inclusive pelo deslocamento do gestor dos servicos a cada
uma das localidades da CONTRATADA.

2.24.28 - Arcar com o 6nus decorrente de equivoco no dimensionamento dos quantitativos da
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatorio para o
atendimento ao objeto da contratacdo, ainda que se trate de eventos futuros e incertos, tais
como os valores providos como quantitativo de vale-transporte (art. 23, 81°, da IN 02/2008);
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 57, 81°, da Lei n® 8.666/93 (art.
23, da IN02/2008);

2.24.29 - Responder por todo e qualquer dano que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrente de culpa ou dolo, por ato praticado por seus prepostos, empregados ou
mandatarios, durante a execucdo dos servicos estipulados neste contrato, eximindo o
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

2.24.30 - Eximir-se de divulgar e fornecer dados ou informac¢des obtidas em razao do contrato,
bem como utilizar o nome da UENP para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, sem autorizagéo prévia;

2.24.31 - Cumprir quaisquer formalidades e pagar as multas porventura impostas pelas
autoridades competentes, decorrentes da inexecucéo do objeto ora contratado;

2.24.32 - Caso a CONTRATADA tenha que refazer qualquer servico ndo executado a
contento, correrdo por sua conta as despesas necessarias ao refazimento;

2.24.33 - Prestar os servigos dentro dos parametros, frequéncias e rotinas estabelecidos;

2.25 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

2.25.1 - Pelo descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigacoes estabelecidas neste

edital, sdo cabiveis as seguintes sanc¢des administrativas:

a. Adverténcia;

b. Multa;

c. Suspenséo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a UENP
por prazo nao superior a 02 (dois) anos,

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a UENP, pelo prazo de até 05
(cinco) anos.
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2.25.2 - Para aplicacdo das sangbOes administrativas, a UENP levard em consideracdo a
natureza e a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos e a reincidéncia na pratica do ato,
apurados mediante processo administrativo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, conforme a seguir:

2.25.2.1 - A sancéo administrativa de ADVERTENCIA sera aplicada por escrito e destinada as
condutas que prejudiquem o andamento do procedimento de licitacdo e de contratacao.

2.25.2.2 - A sancao administrativa de MULTA sera aplicada por inexecucdao total ou parcial da

obrigacdo, inclusive, por atraso injustificado, sujeitando o inadimplente a multa de mora, que

sera graduada de acordo com a gravidade da infracdo, observando-se os seguintes limites:

a. 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacdo, em caso de descumprimento total da
obrigacao;

b. 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, calculado até o trigésimo dia, sobre o valor da parte
dos materiais ndo entregues ou entregues com atraso,

c. 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo dia referido na alinea
anterior.

2.25.2.2.1 — N&ao sendo entregues 0s materiais ou se o forem atraso (uniformes, EPIs e EPC's,
crachas, equipamentos) e documentos de regularidade (comprovantes de depdésito aos
empregados, cursos de reciclagem, entre outros), a UENP suspendera o pagamento da
respectiva Nota Fiscal até a apuracdo das causas que ensejaram o fato e avaliar4 quanto a
aplicacdo ou ndo-aplicacdo da penalidade de multa.

2.25.2.2.2 - A multa sera descontada diretamente do pagamento da nota fiscal, caso ainda ndo
paga ou, ainda, cobrada mediante procedimento administrativo ou judicial, conforme o caso.

2.25.2.2.3 - A aplicacao da multa a que se refere este item ndo impede que a UENP cancele a
contratacao e apligue as demais sancdes previstas na legislacdo estadual pertinente.

2.25.2.2.4 - As multas previstas neste item ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento
nao eximird a empresa inadimplente da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das
infracdes cometidas.

2.25.2.3 - A sancdo administrativa de SUSPENSAO temporéria do direito de licitar e
impedimento de contratar com a UENP sera aplicada nas hipoteses dos ilicitos previstos nos
incisos do art. 154 da Lei Estadual n° 15.608/07.

2.25.2.4 - A sanc¢do administrativa de DECLARACAO DE INIDONEIDADE seréa aplicada nas
hip6teses dos ilicitos previstos nos incisos do art. 156 da Lei Estadual n° 15.608/07.

2.25.2.5 - A nao regularizacdo da documentacado pertinente a comprovacao de regularidade
fiscal por parte das microempresas e empresas de pequeno porte no prazo estabelecido no
edital, implica em descumprimento de obrigacdo passivel de aplicacdo das sancdes
administrativas previstas neste item, assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa.
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2.26 — DA SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS

2.26.1 - Os precos registrados poderao ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

a. Pela UENP, quando for por ela julgado que o fornecedor esteja definitiva ou temporariamente
impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo que deu origem ao pregao presencial ou
pela ndo observancia das normas legais ou editalicias;

b. Pelo fornecedor, quando mediante solicitacdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou
temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo e devidamente aceita
pela UENP, nos termos legais;

c. Por relevante interesse da UENP, devidamente justificado;

d. Por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular do fornecedor, ou, ainda, no
caso de substancial alteragéo das condi¢cdes de mercado.

2.26.2 - Enquanto perdurar a suspensdo ou cancelamento dos precos, poderdo ser realizadas
novas licitaces para contratacdo dos servi¢cos constantes dos registros de precos.

2.27 — DA REVISAO/ALTERACAO DOS PRECOS

2.27.1 - Os precos registrados poderao ser revisados/alterados em caso de oscilacdo no preco
praticado no mercado, tanto para mais como para menos, reclassificando-se os precos cotados,
se for o0 caso, bem como nas demais hipoteses previstas na Lei Estadual n°® 15.608/07.

2.27.2 - Nao sera concedido revisdo de precos sem decurso de um prazo minimo de 90
(noventa) dias.

2.27.3 - Os pregos registrados, quando sujeitos ao controle oficial, poderdo ser atualizados nos
termos e prazos fixados pelo 6rgéo controlador.

2.27.4 - A UENP ou a empresa licitante poderdo suscitar o procedimento para analise dos
precos praticados no mercado para fins de revisdo/alteracdo dos precos, com a devida
fundamentacéo.

2.27.5 - A comprovacao da oscilacdo do preco podera ser feita pela empresa licitante, mediante
apresentacao de documentos comprobatérios habeis, devidamente aceitos pela UENP.

2.27.6 - Facultativamente, se for o caso, a UENP podera exigir outros documentos
complementares ou, ainda, realizar pesquisa de mercado para confirmagéo dos precos vigentes
no mercado e, inclusive, propor a revisdo dos precos registrados mediante aplicacdo de indices
diferentes dos apresentados pelo proponente.

2.27.7 - A ndo aceitacado da revisdo/realinhamento dos precos por parte da UENP, quando
solicitado pela empresa licitante, podera implicar em sua exclusdo no respectivo item deste
pregao presencial.

2.27.8 - A ndo aceitacao da revisdo/realinhamento dos precos por parte da empresa licitante,
quando proposto pela UENP, igualmente, implicara na sua exclusdo no respectivo item deste
pregao presencial.
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2.27.9 - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridos apds a apresentacdo das propostas, de
comprovada repercussdo nos precos contratados, implicardo na revisdo destes para mais ou
para menos, conforme o caso.

2.28 - DOS ANEXOS DO EDITAL

2.28.1 - Integram este Edital os seguintes anexos:

a. Anexo | — Memorial Descritivo e Termo de Referéncia

b. Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

c. Anexo lll - Modelo de Proposta de Precos.

d. Anexo IV - Modelo de Carta de Credenciamento.

e. Anexo V — Modelo de Declaracédo de Pleno Conhecimento e Atendimento as Exigéncias do
Edital.

f. Anexo VI - Modelo de Declaracdo de que a empresa nao esta impedida de licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, de Idoneidade, de que nao possui empregados
menores de 18 anos nas condi¢cdes vedadas pela legislacdo e de que a empresa atende aos
critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental.

g. Anexo VII — Modelo de Declaracédo de que € microempresa ou empresa de pequeno porte.

h. Anexo VIII — Declaracdo de NAO parentesco com servidor da UENP, em conformidade com
o Decreto Estadual 26/2015.

i. Anexo IX — Modelo de Declaragcéo de Responsabilidade.

j. Anexo X — Minuta da Ata

2.28.2 - E facultada a apresentacdo dos Anexos em modelos préprios do proponente, desde
gue nédo descaracterizem suas finalidades.

3 - DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 - Esta licitacdo podera ser revogada por interesse publico ou anulada por ilegalidade, de
oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado,
aplicando-se os procedimentos inerentes aos recursos quanto a concessdo de prazo para

contraditorio.

3.2 - O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderao relevar pequenas
divergéncias, omissdes ou irregularidades formais, desde que n&o reste infringido o principio

da vinculag&o ao instrumento convocatorio.
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3.3 - As normas disciplinadoras deste pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

3.4 - O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagcdo, sendo que falsidade de qualquer
documento ou a inverdade das informacfes nele contidas implicarda na imediata
desclassificacdo de quem o tiver apresentado, ou, caso tenha sido classificada, no

cancelamento dos precos registrados, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

3.5 - Sera(ao) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato publico de abertura
dos envelopes, a(s) qual(is) sera(do) assinada(s) pelo Pregoeiro, sua Equipe de Apoio e
representantes credenciados presentes.

3.6 - E facultado ao licitante formular protestos consignando em atas dos trabalhos, para
prevenir responsabilidade, prover a conservacdo ou ressalva de seus direitos ou para

simplesmente manifestar qualquer intencdo de modo formal.

3.7 - A empresa adjudicatéria fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢fes, 0S acréscimos ou
supressfes que se fizerem, limitado a 25% (vinte e cinco por cento) do valor total inicial

atualizado da aquisi¢ao/contratacao.

3.8 - Ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, na forma do disposto no 8 3°, do art. 85, da Lei
Estadual n.° 15.608/07, se reserva o direito de suspender a sessdo publica desta licitacdo para
promover qualquer diligéncia que entender necesséaria para esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, ndo sendo permitida, apds a entrega dos documentos e propostas, a
substituicdo ou apresentacdo de documentos, salvo para atualizar documentos cuja validade

tenha se expirado apds a data de encerramento para seu recebimento.

3.9 - Havendo divergéncia, omissao ou conflito entre as condigdes estabelecidas neste certame

licitatério e a Lei Estadual n° 15.608/07, esta sempre prevalecera.

3.10 - Até a confirmacado da contratacdo dos servi¢os, podera o licitante vencedor ser excluido
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do certame, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis, se a Universidade Estadual do Norte do Parana tiver conhecimento de qualquer fato
ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta licitacdo, que

desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

3.11 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes pela elaboracdo da proposta e/ou

apresentacao de quaisquer documentos relativos a esta licitagao.

3.12 - O foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas desta licitacdo € o da
Comarca de Jacarezinho, Estado do Parana, com renuncia prévia e expressa a qualquer outro

por mais privilegiado que seja.

Jacarezinho, 26 de novembro de 2015.

Joao Luccas Thabet Venturine

Pregoeiro

EQUIPE DE APOIO

Eduardo Rodrigues Andrade

Valdomiro Kazmierczak
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ANEXO |
Memorial Descritivo e Termo de Referéncia
VIGIA

Funcdes:

Controlar o fluxo de pessoas e veiculos nas dependéncias e &areas da Instituicdo. Zelar pela
seguranca das pessoas e do patriménio, pelo cumprimento das leis e regulamentos.
Recepcionar e controlar a movimentacdo de pessoas em area de acesso livre e restrito.
Comunicar-se via radio ou telefone. Operar equipamentos de vigilancia eletrénica. Prestar
informacdes ao publico.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgéo:

a) Controlar a movimentacdo e a permanéncia de pessoas, como medida de seguranca,
veiculos e bens materiais procedendo a identificacdo e registros dos mesmos quando
exigidos.

b) Atender ao publico e o telefone, prestando informacdes.

c) Receber e conferir ingressos, tickets e outros quando designado pela chefia.

d) Solicitar documento de identificagdo, conforme normas estabelecidas pela Unidade, para
permitir ou impedir o acesso as dependéncias da Instituicdo.

e) Efetuar inspecdo pelos prédios e imediacbes, examinando portas, janelas, portbes e
alarmes, atentando para eventuais anormalidades, responsabilizando-se pela guarda das
chaves.

f) Registrar sua passagem pelos postos de controle.

g) Operar equipamento de vigilancia eletrénica em geral.

h) Combater pequenos incéndios e focos e comunicar autoridade competente sobre focos de
incéndio e pessoas suspeitas com uso e trafico de téxico, tentativa de furto, atos obscenos,
vandalismo e outros delitos.

i) Coibir o exercicio de coleta, caca e pesca em reservas naturais ou fazenda escola sob a
responsabilidade da IES, quando néo autorizado.

j) Atender eventos diversos e fazer a vigilancia em locais especiais, quando escalados.

k) Impedir eventos na Instituicdo, bem como a entrada de vendedores ambulantes e
assemelhados sem prévia autorizagao.

l) Recolher, guardar e devolver objetos pessoais dos usuarios/pacientes.

m) Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida durante seu plantdo, para que
sejam tomadas as devidas providéncias.

n) Participar de programa de treinamento, quando convocado.

0) Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética, se necessario.

p) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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Exigéncias pessoais para a funcéo
a) Demonstrar atencao;

b) Trabalhar em equipe;

c) Bom condicionamento fisico;

d) Usar técnicas de defesa pessoal;
e) Autocontrole;

Equipamentos exigidos para a funcao:

Lanterna (1 por vigia)

Radio comunicador prosional (1 por vigia + 1 por unidade)
Sistema de controle de ronda eletronico

SERVENTE (FEMININO/ MASCULINO)

Funcdes: Executar servicos de limpeza e de conservacdo de instalacfes, conservacao dos
locais de trabalho; coletar o lixo e acondiciona-lo em recipientes apropriados para coleta;
recolher e zelar pela perfeita conservacédo e limpeza de equipamentos e utensilios evitando
perdas dos mesmos; manter os moveis encerados; utilizar os equipamentos de protecdo e 0s
de manusear e dominar maquinas industriais (de lavar, de lustrar, de aspirar po, etc.); executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgéo:

a)remover com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza

c) aspirar o p6 em todo o piso acarpetado — quando for o caso;

d) proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

e)varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira — quando for o caso;

f) varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

g) varrer os pisos de cimento;

h)limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

I) abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

j) retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados;

K) limpar os elevadores com produtos adequados;
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l) passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e
apos as refeicoes;

m) retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela UENP. Nos banheiros, a frequéncia devera ser de
trés vezes ao dia.

n) devera ser procedida a coleta seletiva do papel, metais, plasticos e vidros para reciclagem,
guando couber;

0) limpar os corrimaos;

p) suprir os bebedouros com garrafées de 4gua mineral, adquiridos pelo CONTRATANTE; e

g) executar os demais servi¢cos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez, quando nao for explicitado pela Contratante.

a)limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

¢) limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar a flanela nos méveis
encerados;

e) limpar, com produto apropriado, forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) limpar e polir todos os metais, tais como: valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

g)lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

h) passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana,;

j) retirar pé e residuos com pano umido, dos quadros em geral,

k) executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez, quando nao for explicitado pela Contratante.

a) limpar todas as luminérias por dentro e por fora;

b) limpar forros, paredes e rodapés;

c) limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados;

d) limpar persianas com produtos adequados;

e)remover manchas de paredes;

f) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.); e

g) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigcos prestados durante o més.

Anualmente, uma vez, quando nao for explicitado pela Contratante:

a) efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em Contrato;
b) aspirar o p6 e limpar luminarias.
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Competéncias pessoais para a funcao
a) Demonstrar atencao;
b) Trabalhar em equipe;

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO/ MASCULINO)

Funcdes: Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral, bem como servicos de
entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos
adequados, e rotinas previamente definidas.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgéo:

a) Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e
externas da Unidade, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e
atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente
definidas.

b) Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, méveis e equipamentos em geral, para
manté-los em condi¢cdes de uso.

c) Executar atividades de copa, hipétese em que fara jus a remuneracdo adicional conforme
Convencao Coletiva de trabalho 2015/2017.

d) Auxiliar na remocéo de moveis e equipamentos.

e) Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais).

f) Atender ao telefone, anotar e transmitir informacées e recados, bem como receber, separar
e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais.

g) Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes.

h) Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de
trabalho.

i) Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacao.

j) Executar outras atividades de apoio operacional ou correlatas.

k) Zelar pela guarda e conservacdo, manutencéo dos equipamentos utilizados no trabalho.

[) Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pelo CONTRATANTE;

m) Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes;

n) Lavar areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

0) Proceder a capina e rocada, retirando de toda area externa, plantas desnecessarias,
cortando gramas e podando arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas,
sabendo utilizar de forma correta 0s equipamentos necessarios;

p) Rocada e jardinagem;

g) Promover a dedetizagédo de matagais;

r) Manutencdo predial, sendo: Pequenos reparos em alvenaria, pintura interna e externa, t)

manutencdao hidraulica geral;

s) Manuseio e transporte de materiais, equipamentos e moveis de pequeno porte;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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Competéncias pessoais para a funcao

a. Demonstrar atenc¢ao;

b. Trabalhar em equipe;

c. Bom condicionamento fisico;

e. Autocontrole.

Operacao de equipamentos especificos, tais como: Roc¢adeiras e Trator Rocador;

TRATADOR DE ANIMAIS

Funcbes: Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral, transporte de
alimentos e materiais, bem como alimentacdo dos animais e ordenha, utilizando os
materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas.

Descricdo detalhada das tarefas que compdes a funcao:

a) Executar atividades relativas a higiene, alimentacdo, sanidade, e manejo de animais
respeitando o bem estar animal e de acordo com as normas de protecdo do ambiente,
seguranca, higiene e saude do trabalho.

b) Planejamento das Atividades de Preparacéo e Alimentacao dos animais, tendo em conta
o programa alimentar definido para cada espécie e para cada animal, de acordo com o
estabelecido pelo professor responsavel, veterinario ou residente horarios (manha ou tarde)
e 0 (s) nome(s) do(s) tratador(es) responsavel(is) por cada atividade;

c)Elaborar juntamente com a Fiscalizacdo do Contrato da UENP, para as areas insalubres,

juntamente com o Veterinario responsavel, no que diz respeito a desinfeccdo das baias e
compartimento dos animais, projeto constando os procedimentos da sua rotina técnica,
como manejo de residuos gerados nestas areas, assegurando a conservacao, limpeza e
higienizagdo diaria dos alojamentos dos animais e nivel higiénico, sanitario, ambiental e
funcional, utilizando dos meios disponiveis.

d) Controlar a qualidade da agua de beberagem, previséo e provisao, para assegurar a sua
disponibilidade, trocar diariamente a agua de beberagem e proceder a lavacdo e escovacgao
dos respectivos reservatorios.

Competéncias pessoais para a funcéo
a. Demonstrar atencao;

b. Trabalhar em equipe;

c. Bom condicionamento fisico;
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MOTORISTA

Descrigcdo minimas das tarefas que comp&em a Funcdo:
I. Entrega de documentos e encomendas;
[I.  Transporte de materiais e equipamentos;
[ll.  Transporte de pessoal (individual e coletivo);

IV. Atendimento a eventos diversos (entrega e retirada de materiais) e transporte de
pessoal.

Requisitos Minimos para o perfil do profissional:
e Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH categoria “E”

e Possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos como motorista;

e O profissional devera seguir o manual de normas para utilizacdo da frota de veiculos da
UENP;

e O profissional devera ter disponibilidade para realizar viagens e executar servicos em
regime de hora extra.

Tarefas minimas a serem executadas:

No caso de viagens em que, a critério da Administracdo, haja a necessidade de pernoite do
motorista fora da sede da Contratante, serd efetuado a Contratada, o ressarcimento dos
valores efetivamente pagos para cobrir as despesas com alimentacdo e hospedagem,
mediante apresentacdo das respectivas notas fiscais, limitado ao valor de diaria definido na
tabela do Estado do Parana.

Durante o horario previsto, a alimentagcdo dos motoristas correra por conta do contratado,
independente da localiza¢éo do veiculo.

Infracdes de transito seréo de responsabilidade do motorista que prestar o servi¢o contratado.

ELETRICISTA

Requisitos minimos para o perfil do profissional:

e Possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos como eletricista na rede baixa;
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O profissional devera utilizar equipamentos, ferramentas e EPI's disponibilizados pela

[}
Contratada.
Tarefas minimas a serem executadas: servicos de manutencao e instalacao de rede elétrica

e l6gica, manutencdes preventiva, preditiva e corretiva.
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TERMO DE REFERENCIA

Lote 01 - Serventes e Servigos Gerais (Reitoria e Campus Jacarezinho)

Item Descricao Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 |Servente 19 R$ 3.057,31 R$ 58.088,89
2 | Servigos Gerais 9 R$ 3.433,95 R$ 30.905,55
Total R$ 88.994,44

Valor méaximo total (mensal) do Lote 01: R$ 88.994,44 (oitenta e oito mil, novecentos e noventa e quatro

reais e quarenta e quatro centavos).

Lote 02 - Serventes e Servigos Gerais (Campus Cornélio Procépio)

Item Descricao Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 |Servente 9 R$ 3.057,31 R$ 27.515,79
2 | Servigos Gerais 3 R$ 3.433,95 R$ 10.301,85
Total R$ 37.817,64

Valor méaximo total (mensal) do Lote 02: R$ 37.817,64 (trinta e sete mil, oitocentos e dezessete reais e

sessenta e quatro centavos).

Lote 03 - Serventes e Servi¢cos Gerais (Campus Bandeirantes)

Item Descrigdo Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 |Servente 4 R$ 3.057,31 R$ 12.229,24
2 | Servigos Gerais 12 R$ 3.433,95 R$ 41.207,40
Total R$ 53.436,64

Valor maximo total (mensal) do Lote 03: R$ 53.436,64 (cinquenta e trés mil, quatrocentos e trinta e seis reais

e sessenta e quatro centavos).

Lote 04 - Vigias Diurnos e Noturnos (Reitoria e Campus Jacarezinho)

Item Descrigdo Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 | Vigias Diurnos 10 R$ 3.934,91 R$ 39.349,10
2 | Vigias Noturnos 13 R$ 4.237,84 R$ 55.091,92
Total R$ 94.441,02

Valor maximo total (mensal) do Lote 04: R$ 94.441,02 (noventa e quatro mil, quatrocentos e quarenta e um
reais e dois centavos).

Lote 05 - Vigias Diurnos e Noturnos (Campus Cornélio Procépio)

ltem Descricao Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
Vigias Diurnos
1| (com CNH AB) 4 R$ 3.934,91 R$ 15.739,64
Vigias Noturnos
2 | (com CNH AB) 6 RS 4.237,84 R$ 25.427,04
Total R$ 41.166,68

Valor méaximo total (mensal) do Lote 05: R$ 41.166,68 (quarenta e um mil, cento e sessenta e seis reais e

sessenta e oito centavos).
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REGISTRO DE PRECOS

(Campus Bandeirantes)

Item Descricao Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
Vigias Diurnos
1| (com CNH AB) 4 R$ 3.934,91 R$ 15.739,64
Vigias Noturnos
2 (com CNH AB) 4 R$ 4.237,84 R$ 16.951,36
Total R$ 32.691,00

Valor méaximo total (mensal) do Lote 06: R$ 32.691,00 (trinta e dois mil, seiscentos e noventa e um reais).

Lote 07 - Motorista (Reitoria, Campi Jacarezinho, Cornélio Procopio e Bandeirantes)

Item Descrigdo Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 | Motorista 5 R$ 4.047,38 R$ 20.236,90
Total R$ 20.236,90

Valor maximo total (mensal) do Lote 07: R$ 20.236,90 (vinte mil, duzentos e trinta e seis reais e noventa

centavos).

Lote 08 - Eletricista (Campi Jacarezinho, Cornélio Procépio e Bandeirantes)

Item Descrigdo Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 |Eletricista 4 R$ 5.029,74 R$ 20.118,96
Total R$ 20.118,96

Valor méximo total (mensal) do Lote 08: R$ 20.118,96 (vinte mil, cento e dezoito reais e noventa e seis

centavos).

Lote 09 - Tratador de animais (Cam

pus de Bandeirantes)

Item Descricao Qtd. Valor maximo Unitario (mensal) Valor maximo Total (mensal)
1 | Tratador de animais 2 R$ 4.166,93 R$ 8.333,86
Total R$ 8.333,86

Valor méximo total (mensal) do Lote 09: R$ 8.333,86 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais e oitenta e seis

centavos).
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ANEXO I

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Modelo de planilha Servente
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Servente

Modelo de planilha Servicos Gerais
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Servicos-Gerais

Modelo de planilha Vigia Diurno
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Vigia-Diurno

Modelo de planilha Vigia Noturno
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Vigia-Noturno

Modelo de planilha Motorista
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Motorista

Modelo de planilha Eletrecista
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Eletricista

Modelo de planilha Tratador de animais
Arquivo intitulado: Mod-Planilha-Tratador-Animais

OrientacOes gerais para o preenchimento das planilhas

a) A empresa proponente deveré apresentar planilha de custos e formacao de precos,

com as adaptacdes especificas relativas a sua realidade tributaria;

taxas e contribuicdes, transporte,

b) Na proposta deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos

sociais e trabalhistas, seguro, impostos,

alimentacdo, despesas administrativas, lucros e demais insumos necessarios a

execucdao do contrato.
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c) As planilhas deverdo contemplar todos os itens necessarios a adequada realizacéo
dos servicos, mesmo que ndo estejam explicitados neste Termo de Referéncia.

d) As planilhas de custos e formac&o de precos servirdo para demonstrar possiveis
variacbes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e deverdo ser
utilizadas como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de precgos.

e) A proponente devera informar nas planilhas de formacdo de custos o regime de
tributacdo da sua empresa (Lucro Real, Lucro Presumido ou Simples Nacional) e as
respectivas aliguotas, conforme seu enquadramento.
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ANEXO Il

(Modelo de Proposta)

Razé&o Social:
Endereco: Fone: Fax:
CNPJ/MF: CIDADE ESTADO____
Lote: XXXX - Cargo (XXXXX)
Item Descricao Qtd. Valor unitario Valor Total mensal
mensal

Valor mensal total (R$)
Valor anual total (R$)

Validade da Proposta:

Concordamos com todas as condi¢cdes do Edital.

Data: / /

PROPONENTE

01) As empresas proponentes poderdo apresentar suas propostas neste formulario-padrao da UENP
(Anexo 1ll) e deverdo apresentar também planilha com o detalhamento da formagao de seu
preco. (Anexo Il)

02) Caso as empresas facam cotacdes em formularios proprios, os mesmos deverdo informar todas as
caracteristicas técnicas dos servi¢os cotados e deverdo contemplar, no minimo, as especificaces

indicadas neste Anexo lll, sob pena de desclassificacéo
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ANEXO IV

(Modelo de Carta de Credenciamento)

PROPONENTE:
=N D)= 21Tl TR
CNP e FONE/FAX:(0xX.......... ) I
E-MAIL

CARTA DE CREDENCIAMENTO
Credenciamos o] (€)) Sr (B) s
.............................................................................................................. , portador(a) da cédula de
identidade sob N° .........cccoeeviiiiic e e CPF/MF sob N° ...oooovviiiicicieecie e , a participar

do procedimento licitatrio aberto pelo EDITAL N° 020/2015, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, PROCESSO N° 10001-479/2015, instaurado pela Universidade Estadual do
Norte do Parana, na qualidade de representante legal da empresa, outorgando-lhe poderes
para representa-la, elaborar proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor recursos e praticar

todos os demais atos que se fizerem necessarios.

............................. e d€iiiiieeeen.. de 2015.

“Com firmareconhecida”

Nome:
RG/CPF
Cargo:
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ANEXO V

Apresentacao Obrigatoria

(MODELO)
PROPONENTE: ... tiiiiiie ettt ettt e e ettt e e e e e sttt ae e e e e s s s bt e e eeeeeasteaeeeeeeaasssbeeeaeeeesnssneeeeesannnes
= N ] = ] =0 TR
CNPJ: e FONE/FAX: (........ ) e ———
e Y TN
DECLARACAO
O representante legal da EMPreSa......ccceeeeeeie e , ha qualidade

de Proponente do procedimento licitatério aberto pelo EDITAL N° 20/2015, sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL, PROCESSO N° 10001-479/2015, instaurado pela
Universidade Estadual do Norte do Parana, declara, para todos os fins de direitos, que tem

pleno conhecimento e atende todas as exigéncias de habilitacdo previstas no respectivo

edital de licitag&o.

Nome:

RG/CPF
Cargo
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ANEXO VI
Apresentacao obrigatéria

(MODELO)
o RO T = @ 1N | A I
ENDEREGCO. ... . ctiiiiiiiiiiiet ettt ettt e e e e sttt e e e e e sttt e e e e ass b be e e e e e e annbaeeeeeeeansnbeaeeeeeeannnee nnns
(0] N[ = R FONE/FAX:(......... ) IR
e | PP

DECLARACAO

Declaramos, para todos os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério aberto pelo EDITAL N° 20/2015, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL,
PROCESSO N° 10001-479/2015, instaurado pela Universidade Estadual do Norte do Parana:

- gue ndo estamos suspensos de participar de licitagdo e impedida de contratar com a
Universidade Estadual do Norte do Parand, na forma do inciso Il do art 150 da Lei Estadual n°
15.608/07;

- gue ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, na forma do inciso IV do art 150 da
Lei Estadual n° 15.608/07;

- que a empresa nao possui empregados menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 anos, salvo eventual condi¢cdo de aprendiz
a partir de 14 anos;

- gque a empresa atende aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente, em conformidade com o
Decreto Estadual n°® 6252 de 22 de marco de 2006.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

............................. e 0B de 2015.

Nome:
RG/CPF
Cargo
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ANEXO VI
Apresentacdo para Microempresas ou empresas de pequeno porte
(MODELO)
PROPONENTE:
ENDEREQGO. ...ttt e e ettt e e e e e bbb et e e e e e e n b e et e e e e e n b e e e e e e e e nnae e
CNPI FONE/FAX: (OXX.......... ) s
N | OO P PP TP P PPPPRPT

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Declaramos, sob as penas da lei, para fins de participacdo na licitagcdo aberta pelo
EDITAL N° 20/2015, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL, PROCESSO N° 10001-
479/2015, da Universidade Estadual do Norte do Parana, de que somos uma Microempresa

(ou Empresa de Pequeno Porte, conforme o0 caso), estando sujeita aos beneficios da Lei

Complementar n° 123, de 14.12.2006.

Nome:
RG/CPF
Cargo
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO COM SERVIDOR DA UENP
(Modelo)
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
CNPJ/MF: FONE: () FAX: ()
E-MAIL:

Declaramos, em cumprimento ao artigo 3° do Decreto Estadual n°® 26/2015 e
para os demais fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de licitacao,
na modalidade Pregdo Presencial, sob n° 20/2015, da UENP — Reitoria, que ndo ha
parentesco entre nossos sOcios ou proprietarios com servidores da UENP, nos termos da
Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal (cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive) sob as penas da lei; que
até a presente data inexistem relacdes de parentesco impeditivas para nossa habilitacéo, e

ainda, que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

,em __ de de 2015.

Nome:
RG/CPF:
Cargo:
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ANEXO IX
Declaracdo de Responsabilidades (Modelo)

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
CNPJ/MF: FONE: ( ) FAX: ()
E-MAIL:

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de licitacéo,
na modalidade Preg&o Presencial, sob n°® 20/2015, da Universidade Estadual do Norte do

Parana - UENP, que:

= Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados a Comissao de Licitacdo, sujeitando-nos a eventuais averiguacdes que
se facam necessarias;

= Comprometemo-nos a manter, durante a execug¢ao do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacao;

» Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n°® 8.078/90 - Cdédigo de
Defesa do Consumidor, bem como ao Edital e anexos do Pregdo Presencial n°

20/2015
,em __ de de 2015.
Nome:
RG/CPF:
Cargo:

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
49



QVERSIDA,,
<
2
- |
} \‘;"
o
vy ¥vqg 0Q 3

EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

ANEXO X

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A0S .o, dias do més de ........ do ano de dois mil e quinze, na sede da
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA (UENP), pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.885.100/0001-54, com sede na Av. Getulio Vargas, n.°
850, nesta cidade de Jacarezinho, Estado do Parand, neste ato representada por sua Reitora,

........................... € a emMpPresa ........ccccceeveeeeeennnnnnnnnnnnnn.., P€SS0aA juridica de direito privado,
inscrita N0 CNPJ sOb N°..ccoovviiiiiiiiiiiieeieee, , com sede na Avenida (Rua)................. ,
[ R , ha cidade de ...... , Estado dO ......ccccciiiiiinnnn. , heste ato representada por seu
......................................................................... , Inscrito no CPF [ R < ={ € T

resolvem, nos termos da Lei Estadual n° 15 608/07, bem como em conformidade com o
resultado do EDITAL n° 20/2015 - Preg&o Presencial Registro de Pregos — Processo n°
10001-479/2015, homologado em ................ , REGISTRAR OS PRECOS para futuras
aquisicdes do objeto a seguir indicado:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto

1.1. O Objeto da presente ATA é o REGISTRO DE PRECOS para futura Contratacdo de
empresa visando a terceirizacdo de servicos nas unidades da UENP, conforme
especificacdes técnicas dos Anexos deste Edital.

Lote

ltem Descricdo Qtd. R$ Unit. R$ Total
1
2

Valor Total do Lote Unico: R$ ........... (T )

CLAUSULA SEGUNDA: Condi¢cdes de Pagamento

2.1 Os pagamentos serdo efetuados no més subsequente ao da prestacéo de servigos, em até
5 (cinco) dias, contados a partir da apresentacdo da nota fiscal/fatura, dos comprovantes de
recolhimentos e repasses com as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, do més
imediatamente anterior ao da prestacao de servi¢os, no Departamento Financeiro da Reitoria —
UENP. Os comprovantes devem ser invidualizados, para comprovacdo do depdsito de
salario e demais obrigacdes a cada empregado.
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2.2 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas pela Proponente Vencedora, ou seja, com o CNPJ
idéntico ao da documentacéo apresentada para habilitacdo na licitacdo, ndo sendo admitida a
emissao por filiais da mesma ou por terceiros, e se forem constatadas incorrecdoes serdo as
notas fiscais devolvidas e seu vencimento ocorrera apds a reapresentacdo das mesmas
devidamente retificadas.

2.2.1 Em virtude de determinacdo da Receita Federal, a Administracdo est4 autorizada a
realizar o pagamento somente de Nota Fiscal Eletronica de servi¢os, salvo nos casos em que
esta, ndo é obrigatéria no municipio da empresa.

2.3 Os pagamentos, decorrentes da contratacdo do objeto da presente Ata, serdo efetuados a
conta dos recursos da dotacdo orcamentaria n°® 3390.3701; 3390.3702; 3390.3707; 3390.3708;
3390.3709 Fontes n° 100 e 250.

CLAUSULA TERCEIRA: Vigéncia
3.1 - O prazo de vigéncia da presente Ata sera de 12 (doze) meses.
CLAUSULA QUARTA: Do Reajuste de Pregos

4.1 Os precos registrados poderéao ser revisados/alterados em caso de oscilagdo no custo de
producdo comprovadamente refletida no mercado, tanto para mais como para menos,
reclassificando-se os precos cotados, se for o caso, bem como nas demais hipéteses previstas
na Lei Estadual n® 15.608/07.

4.2 Nao sera concedida revisdo de precos sem decurso de um prazo minimo de 90 (noventa)
dias.

4.3 Os precos registrados, quando sujeitos ao controle oficial, poderdo ser atualizados nos
termos e prazos fixados pelo 6rgéo controlador.

4.4 A UENP ou a empresa licitante poderdo suscitar o procedimento para analise dos precos
praticados no mercado para fins de revisdo/alteracéo dos precos, com a devida fundamentacéao.

4.5 A comprovacao da oscilagdo do custo de producdo podera ser feita pela empresa licitante,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios habeis, devidamente aceitos pela
UENP.

4.6 Facultativamente, se for o caso, a UENP podera exigir outros documentos complementares
ou, ainda, realizar pesquisa de mercado para confirmagdo dos precgos vigentes e, inclusive,
propor a revisdo dos precos registrados mediante aplicacdo de indices diferentes dos
apresentados pelo proponente.

4.7 A ndo aceitacao da revisédo/realinhamento dos precos por parte da UENP, quando solicitado
pela empresa licitante, podera implicar na excluséo da licitante no respectivo item deste registro
de precos.

Av. Getulio Vargas , 850 — Centro - Jacarezinho / Parana — 86400-000
51



QVERSIDA,,
<
} S
o
vy ¥vqg 0Q 3

pl i)

EDITAL N° 20/2015
PROCESSO N° 10001-479/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS

4.8 A ndo aceitacdo da revisdo/realinhamento dos precos por parte da empresa licitante,
quando proposto pela UENP, igualmente, implicard na exclusdo da contratada no respectivo
item deste registro de pregos.

4.9 Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, quando ocorridos apos
0 registro dos precos, de comprovada repercussao nos precos contratados, implicardo na
revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

CLAUSULA QUINTA: Do Cancelamento do Preco Registrado

5.1 Os precos registrados poderao ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

I. Pela UENP, quando for por ela julgado que o fornecedor esteja definitiva ou temporariamente
impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo que deu origem ao registro de precos ou
pela ndo observancia das normas legais ou editalicias;

Il. Pelo fornecedor, quando mediante solicitagdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou
temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo e devidamente aceita
pela UENP, nos termos legais;

[ll. Por relevante interesse da UENP, devidamente justificado;

IV. Pela UENP no caso de fato que desabone a idoneidade, a capacidade financeira, técnica ou
administrativa da contratada.

5.2 Enquanto perdurar a suspensao ou cancelamento dos precos, poderdo ser realizadas
novas licitacdes para aquisicdo dos produtos constantes dos registros de precos.

5.3 O cancelamento do preco registrado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera
formalizado por decisdo da Reitoria e publicado no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA SEXTA: Das Sanc¢6es Administrativas
6.1 Pelo descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigacdes estabelecidas neste
edital, sdo cabiveis as seguintes san¢des administrativas:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdo temporéria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
UENP por prazo néo superior a 02 (dois) anos,

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a UENP, pelo prazo de até 05
(cinco) anos.
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6.2 Para aplicagdo das san¢fes administrativas, a UENP levara em consideracdo a natureza e
a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos e a reincidéncia na pratica do ato, apurados
mediante processo administrativo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa,
conforme a segquir:

6.2.1 A sancdo administrativa de ADVERTENCIA sera aplicada por escrito e destinada as
condutas que prejudiquem o andamento do procedimento de licitacdo e de contratacao.

6.2.2 A sancao administrativa de MULTA serd aplicada por inexecucao total ou parcial da
obrigacdo, sujeitando o inadimplente a multa de mora, que sera graduada de acordo com a
gravidade da infracdo, observando-se os seguintes limites:

A. 10% (dez por cento) sobre o valor da aquisicdo, em caso de descumprimento total da
obrigacao;
B. 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, calculado até o trigésimo dia, sobre o valor da

parte dos produtos ndo entregues;

C. 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo dia referido na
alinea anterior.

6.2.2.1 A multa serd descontada diretamente do pagamento da nota fiscal, caso ainda nao
paga ou, ainda, cobrada mediante procedimento administrativo ou judicial, conforme o caso.

6.2.2.2 A aplicacdo da multa a que se refere este item ndo impede que a UENP cancele a
aguisicao e apliqgue as demais sancoes previstas na legislacao estadual pertinente.

6.2.2.3 As multas previstas neste item ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento néo
eximira a empresa inadimplente da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das
infracBes cometidas.

6.2.3 A sancdo administrativa de SUSPENSAO temporaria do direito de licitar e impedimento
de contratar com a UENP seréo aplicadas nas hipéteses dos ilicitos previstos nos incisos do
art. 154 da Lei Estadual n° 15.608/07.

6.2.4 A sancdo administrativa de DECLARACAO DE INIDONEIDADE sera aplicada nas
hip6teses dos ilicitos previstos nos incisos do art. 156 da Lei Estadual n° 15.608/07.

6.2.5 A néo regularizacdo da documentacdo pertinente a comprovacao de regularidade fiscal
por parte das microempresas e empresas de pequeno porte no prazo estabelecido no edital,
implica em descumprimento de obrigacdo passivel de aplicacdo das sanc¢des administrativas
previstas neste item, assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa.
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CONDICOES GERAIS:

1. Aplica-se a presente Ata de Registro de Pregos todas as clausulas e condicdes
estabelecidas no Edital n° 20/2015 — Processo n° 10001-479/2015, bem como da respectiva
proposta, independentemente de suas transcrigoes.

2. As quantidades da Ata de registro de precos sdo estimativas e poderdo ser ampliadas
quando da necessidade da UENP, mediante justificativa da UENP, conforme limites
estabelecidos no artigo 112, § 1°, inciso Il, da Lei Estadual n°. 15.608/2007.

3. Os casos omissos serdo solucionados de acordo com o0s preceitos de direito publico e as
disposicfes da Lei n° 15.608/2007.

4. O foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas desta licitacdo é o da Comarca
de Jacarezinho, Estado do Parana, com rendncia prévia e expressa a qualquer outro.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam a presente Ata de Registro de
Precos em duas vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Universidade Estadual do Norte do Parana - UENP
Reitor

Nome da empresa
Nome do representante legal.
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